HOTEL

DERECHOS Y DEBERES DE LOS COLABORADORES EN PRO DEL
COMPROMISO CON LA SOSTENIBILIDAD

DERECHOS DE LOS
COLABORADORES

1. Conocer la politica de sostenibilidad
del hotel.

2. ldentificar las politicas y lineamientos
de la prestacion de servicios Now Hotel

3.Conocer la informacion sobre aspectos
ambientales,socioculturales y
econdmicos que impactan en NOW
HOTEL

4. Ser tratados por igual y bajo ninguna
clase de discriminacion.

5. Gozar de espacios limpios y adecuados
para la prestacion de los servicios.

6. Obtener conocimientos sobre sitios
turisticos de la region, fauna y flora en
peligro en extincion a nivel regional y
Nacional, ley de Explotacion Sexual de
Niflos Nifias y adolescentes (ESCNNA) y
con la lucha contra el trafico ilegal de
bienes de interés cultural en Colombia

DEBERES DE LOS
COLABORADORES

1. Trabajar por el cumplimiento de
programas de sostenibilidad turistica de
nuestro hotel.

2. No afectar los recursos Naturales de
nuestra regién y de nuestro pais.

3. Reconocer la cultura, creencias,
tradiciones y habitos de nuestra region y
demostrar respeto por las mismas.

4. ldentificar zonas libres de humo.

5. Cumplir con los requisitos Yy
recomendaciones propias del servicio.

7. Cumplir con la normatividad para la
prevencion de la explotacion sexual de
los menores (ESCNNA).

8. Prevenir el tréfico ilegal de bienes de
interés cultural en Colombia y cuidar la
flora y fauna de Nuestra region y Pais.
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